Załącznik Nr 16 do Zarządzenia Rektora Nr R/Z.0201-62/2017






……………………………..……………..				..………………….., dnia………..20…..r.
(imię i nazwisko)						   (miejscowość)

…………………….…………..………….

…………………….…………..………….
(dane kontaktowe)



OŚWIADCZENIE
- MIEJSCE PRACY


[bookmark: _GoBack]Oświadczam, że ubiegając się o zatrudnienie w Uniwersytecie Pedagogicznym 
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w charakterze nauczyciela akademickiego, 
z chwilą zatrudnienia mnie Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej 
w Krakowie będzie moim podstawowym /dodatkowym* miejscem pracy, w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce (t.j.: Dz.U. 2018 poz. 1668).




……………..................................20…..r.		…………….............................................
miejscowość, data				(podpis osoby składającej oświadczenie) 
 

			


* niepotrzebne skreślić

Podstawa prawna: art. 120 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym  i nauce 
(Dz. U. 2018 r., poz. 1668).   
-  podstawowe miejsce pracy  –  uczelnia, w której  nauczyciel  akademicki  zatrudniony jest  w pełnym wymiarze czasu pracy, wskazana w akcie stanowiącym podstawę zatrudnienia jako podstawowe miejsce pracy. W tym samym czasie podstawowe miejsce pracy może być tylko jedno.
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