................................................



Kraków, dnia .......................

(Nazwisko i imię pracownika)

................................................

   (Jednostka organizacyjna)






  WNIOSEK

             
   o przyznanie dofinansowania wczasów, kolonii





      w roku 2018
Proszę o przyznanie dofinansowania wczasów-kolonii-obozów:

..................................................................................................

                          (miejscowość)

turnus od ..................................... do ............................ 
- refundację zakupionych przez wnioskodawcę,

- indywidualnych

dla mnie i niżej wymienionych członków rodziny:

	l.p.
	Nazwisko i imię
	Stopień pokrewieństwa
	Data urodzenia
	 Uwagi 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


W Uczelni pracuję od.................. roku

Uwagi :

 Zespół ds. Wczasów, Turystyki, Sportu i Działalności Kulturalno - Oświatowej Rektorskiej Komisji Socjalnej proponuje nie przyznać dofinansowania wypoczynku z powodu 

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………...

 







(podpis  członków Zespołu )
oświadczenie

Świadoma(y) odpowiedzialności karnej za podanie nieprawdziwych danych (art. 271 Kodeksu Karnego), oświadczam że za okres ostatnich pełnych 3-ch miesięcy kalendarzowych od ........................... do ....................... miesięczne dochody brutto na jednego członka mojej rodziny:

nie przekraczają kwoty 150% najniższego wynagrodzenia* w kraju  tj. 3.150 zł  ………….
mieszczą się między  150% - 250%  najniższego wynagrodzenia w kraju  


              tj. 3.150 zł - 5.250 zł …………….
przekraczają 250% najniższego wynagrodzenia w kraju  tj. 5.250 zł              ………………..
Wpisać „tak”  we właściwym miejscu

Kraków,   ..................................


           .................................................










czytelny podpis pracownika     

   *Informację o wysokości  najniższego wynagrodzenia można uzyskać w Dziale Spraw Pracowniczych

